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论文征集概述

本次峰会以“生涯发展中就业指导的国际技术与中国应用”为主题，围绕高校职业规划服务体系的建立、职业测评在生涯发展、职业生涯规划的全球化发展、其他国家职业规划发展体系的现状、职业生涯规划的创新前沿技术、创新等内容开展讨论。
为了更加全面的解读这些问题，提高会议的整体学术水平，本届峰会设立优秀论文征集和评选环节。我们将评选出在生涯规划组织和教育领域的应用发展方向的优秀论文，将优秀论文编辑成论文专集。
论文价值

组委会将评选出优秀论文，对于大会的优秀论文：

· 作者将有机会进行15-30分钟的主题演讲

· 优秀论文将收入大会会议手册
· 颁发优秀论文奖
论文主题

本次大会围绕：“生涯发展中就业指导的国际技术与中国应用”为主题，征集如下领域的论文：

· 职业生涯规划领域的新技术，新理论，新方法。 

· 职业咨询的流程与方法

· 职业规划服务体系的建立

· 职业测评在职业咨询中的应用

· 职业咨询的案例及需要遵循的道德标准


大会负责机构

主办机构：中国国际人才交流协会, 全国高等学校学生信息咨询与就业指导中心
承办机构：GCDF中国项目中心（北森）
协办机构：上海交通大学、中国国际人才市场
支持机构：中华人民共和国教育部、国家外国专家局、美国职业发展协会（NCDA）、

美国咨询师认证管理委员会（NBCC）


时间安排

2008年8月20日  填写论文征集回执表并回传至组委会。

2007年9月20日  论文截止

会议时间：2008年10月30日-11月3日
论文征集要求

· 论文内容以上述会议主题为主

· 优秀论文收入会议手册
· 论文应包括标题、作者、作者单位、摘要、关键词、正文、参考文献、作者简介（包括姓名、性别、出生年月、单位、职称/职务、详细通讯地址及邮政编码、主要研究领域、联系电话、传真、电子邮件）

· 提交论文电子版一份（电子邮件：career@gcdf.com），请注明“2008第二届中国职业生涯规划论文投稿”字样。

论文征集格式要求

· 每位参与者提交页数在2页-8页之间的自著或合著论文。 

· 页面格式：文稿采用A4幅面word文档，页边距上下，左右两侧分别为2厘米
· 正文字体：宋体5号字，行距1.5倍
· 标题：宋体4号，加粗，居中
· 作者：标题下第二行，宋体五号字，加粗（包括姓名，单位）
· 摘要：作者下第二行，楷体五号字
· 图形图表：按照序列编号插入正文
· 参考书目：参考资料按照字母顺序排列于论文末
论文提交方式：

本次大会论文只接收电子邮件方式投稿，具体联系方式如下：

联系人：赵先生
联系地址：北京市海淀区上地三街嘉华大厦B座801  邮编：100085

垂询电话：（86）10-82776888
传
  真：（86）10-82776999
电子邮箱：
career@gcdf.com   
论坛网址：
www.gcdf.com/forum2008/ 

附：

征 集 论 文 回 执 表
	单位
	

	地址
	

	邮编
	
	联系人
	
	E-mail
	

	电话
	
	传 真
	

	作者姓名 
	   职务/职称
	     年龄
	     性别

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	论文题目 
	

	是否曾刊载
	 是  否
	刊载时间及刊物
	

	文章简介（300字以内）


注：回执请于2008年 9月20日以传真、邮件方式回传至大会组委会.
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